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Der Vorstand hatte mit Schreiben vom 03.09.2021 die Versammlung
fristgerecht mit folgender Tagesordnung einberufen:
The Board invited all members by letter dated September 03, 2021 and the following agenda:

TOP 1 BegriiBung und Bericht des Vorstandes / Welcome and report of the board
a) Entwicklung der Mitgliederzahlen / Development of Membership

b) Abstimmung liber offenen Finanzierungsantrage / Vote on pending applications
¢) Finanzbericht 2021 / Finanical Report 2021

d) Tatigkeitsbericht 2021 / Activities reoport 2021

e) Finanzplan 2022 / Budget 2022

TOP 2 Bericht der Kassenpriifer 2020 und Entlastung des Vorstandes / Report on the Audit 2020
and approval of the financial actions of the board

TOP 3 Wahl des/der Stellv. Vorsitzenden/in und des/der Elternvertreters/in / Election of deputy
chair and Parent‘s representative

TOP 4 Sonstiges / Any other business
TOP 5 Gruppenphoto fiir Jahrbuch / Group photo for Yearbook

TOP 1 BegriiBung und Bericht des Vorstandes / Welcome and report of the board

Der Vorstand begriite die Anwesenden und er6ffnet die Versammlung um 18.44 Uhr. Der
Vorsitzende Arun Sharma fiihrte kurz durch die Agenda und nimmt folgende Themen flr TOP
4 Sonstiges auf:

¢ Boogie Night / ® Year Book / ¢ Shop

Zur Einstimmung zeigte die Lehrervertreterin der P30, Florentine Baumann, Mitglied des
Friends-Boards, den anwesenden Mitgliedern ein ganz aktuell geférdertes Projekt.



Das Projekt: Wannsee Forum ,Mitmischen possible’
Entstanden ist involvierender Rap, getextet und gesungen von Schiilern, aufgenommen
wahrend der Projektwoche zum Themenbereich -Sustainable Develpment-.

Das ,You Tube’ Video wird auch im Buzz der NMS erwahnt und verlinkt werden.

Welcome and report of the board

The Board welcomed those present and opened the meeting at 6.44 pm. Chairman Arun
Sharma briefly went through the agenda and took up the following items for ITEM 4
Miscellaneous:

e Boogie Night / ® Year Book / * Shop.

To set the mood, the teacher representative of P30, Florentine Baumann, member of the
Friends Board, showed the members present a very recently funded project.

The project: Wannsee Forum 'Mitmischen possible’.

The result is an involving rap, written and sung by pupils, recorded during the project week on
the topic of sustainable development.
The 'You Tube' video will also be mentioned and linked in the NMS Buzz.

a) Entwicklung der Mitgliederzahlen / Development of Membership

Dr. Wolfgang Nothhelfer (Schatzmeister) und Ines Wiedemann (Administrative
Koordinatorin) berichten, dass der Férderverein zurzeit 445 Mitglieder hat. Von diesen
445 Mitgliedern haben sich circa 90 % direkt online registriert oder den Férderverein
dazu bevollmachtigt sie online zu registrieren. 10 % lGberweisen ihren Mitgliedsbeitrag
manuell und weniger als 5% tatigen eine einmalige Zahlung im Jahr.

Diese Entwicklung zeigt, dass die Mehrheit der Mitglieder das 2019 eingefiihrte
Mitliederkonzept und die vorgeschlagenen Beitrage akzeptiert hat. Seit der Einflihrung
ist die Mitgliederzahl von circa 40% der 900 NMS Familien auf rund 50% gestiegen doch
seit geraumer Zeit stagniert die Mitgliederzahl. Auf der einen Seite verlassen die Familien
der Abiturienten in der Regel den Férderverein am Ende des Abschlussjahres, auf der
anderen Seite treten neue Familien nach der Einschulung dem Forderverein bei. Diese
Zahlen gleichen sich ungefdhr aus. Schwieriger ist es die 50% der Familien zu erreichen,
deren Kinder bereits an der NMS sind und die von dem Forderverein profitieren, aber die
Eltern nicht dem Forderverein beitreten. Diese Eltern gilt es verstarkt als Mitglieder zu
gewinnen. Um konkreter an die Jahrgangsstufen und Eltern heranzutreten, die nicht so
stark unter den Mitgliedern vertreten sind, wird der Férderverein eine Liste erstellen, in
der die Jahrgangsstufen der jeweiligen Mitgliedskinder geflihrt werden. So kann gezielt
herausgefiltert werden, wo der Férderverein sich starker mit klassenspezifischen Themen
und im persodnlichen Gesprach prasentieren muss. Das Ziel ist es 80% aller NMS Familien
als Mitglieder zu gewinnen.

MITGLIEDER VORSCHLAG: Den Eltern bewusst zu machen, was staatliche Schulen
normalerweise als Ausstattung haben, um die zusatzliche Ausstattung, die vom
Forderverein geférdert wird, herauszuheben.



Development of Membership

Dr. Wolfgang Nothhelfer (Treasurer) and Ines Wiedemann (Administrative Coordinator)
report that the Friends currently has 445 members. Of these 445 members, about 90%
have registered directly online or authorized the Friends to register them online. 10%
transfer their membership fee manually and less than 5% make a one-off payment per
year.

This development shows that the majority of members have accepted the membership
concept introduced in 2019 and the proposed fees. Since its introduction, membership
has increased from around 40% of the 900 NMS families to around 50%, but for some
time now membership has been stagnating. On the one hand, the families of the
graduates usually leave the association at the end of the final year, on the other hand,
new families join the association after starting school. These numbers roughly balance
each other out. It is more difficult to reach the 50% of families whose children are already
at the NMS and who benefit from the Friends, but whose parents do not join the Friends.
These parents need to be recruited as members. In order to more specifically approach
the year groups and parents who are not so strongly represented among the members,
the Friends will compile a list in which the year groups of the respective member children
are listed. In this way, it can be filtered out where the Association needs to present itself
more strongly with class-specific topics and in personal conversations. The aim is to
recruit 80% of all NMS families as members.

MEMBER PROPOSAL: To make parents aware of what state schools normally have as
equipment in order to highlight the additional equipment that is supported by the
Friends.

b) Abstimmung liber offenen Finanzierungsantrige / Vote on pending applications

Der Vorsitzende, Arun Sharma, erlautert, dass fuir Finanzierungen von Projekten, Events,
Reisen etc. ein Antrag gestellt werden muss. Dieser beinhaltet eine kurze Erklarung was
und welche Summe geférdert werden soll. Uber diesen Antrag stimmen die sechs
Vorstands-Mitglieder, stellvertretend fir alle Mitglieder des Fordervereins, dann
unabhangig voneinander, via E-Mail, ab. Dieser Vorgang wird dokumentiert und
festgehalten. Uber einen noch offenen Finanzierungsantrag méchte der Vorstand mit
allen anwesenden Mitgliedern abstimmen.

Der Vorstand stellt folgenden Antrag zur Abstimmung:

ANTRAG:

Es sollen die Kostender Verkostigung (Lunch) wahren der UNESCO Projektwochen an
der NMS iibernommen werden. Die Verkostigung erfolgt durch Thomas Baier, P30
Kantine.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Der Antrag ist somit angenommen.

MITGLIEDER VORSCHLAG: Eine Liste mit allen Finanzierungsanfragen und den
geforderten Projekten online zu stellen, damit die Elternschaft informiert ist.



Vote on pending applications

The Chairperson, Arun Sharma, explains that an application must be submitted for
funding of projects, events, trips, etc. This includes a brief explanation of what is to be
funded and the amount. This includes a brief explanation of what is to be funded and the
amount. The six board members, representing all members of the association, then vote
on this application independently of each other via e-mail. This process is documented
and recorded. The Board would like to vote on an outstanding funding application with
all members present.

The Board put the following request to a vote:

REQUEST:
The costs of the lunch during the UNESCO project weeks at the NMS should be covered.

The food will be provided by Thomas Baier, P30 Canteen.
Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

The request is therefore accepted.

MEMBER PROPOSAL: To put a list of all funding requests and funded projects online so
that parents are informed.

Abstimmung iiber neue Férderrichtlinien / Vote on pending application

Der Kassierer, Dr. Wolfgang Nothhelfer, informiert die Mitglieder, dass es einen Entwurf
fir neue Finanzierungskriterien des Fordervereins gibt. Der Entwurf liegt als Handout
vor.

Der Vorstand stellt folgenden Antrag zur Abstimmung:

ANTRAG:

Der Entwurf der neuen Finanzierungskriterien wird angenommen und ersetzt die
bisherigen Finanzierungskriterien.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Der Antrag ist somit angenommen.

Vote on pending application
The treasurer, Dr Wolfgang Nothhelfer, informs the members that there is a draft for

new funding criteria for the Friends. The draft is available as a handout.

The Board puts the following request to the vote:

REQUEST:

The draft of the new funding criteria is accepted and replaces the previous funding
criteria.

Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

The request is therefore accepted.




d) Finanzbericht 2021 / Financial Report 2021

Der Schatzmeister, Dr. Wolfgang Nothhelfer, fihrte anhand eines Handouts durch den
Finanzbericht. (Der Finanzbericht 2021 wird auch online gestellt):

EINNHAMEN 2021:
e 70% durch Mitgliedschaften und einiger Gberdurchschnittlich groRen Einzelspenden
e Festival of Nations, gréStes Spenden-Event, macht circa 20% aus

e NMS Jahrbuch und NMS Shop sind kleinere Einkommensquellen, die durch Vorlage des
Fordervereins finanziert werden. Hier stehen das Gemeinschaftsgefihl und die
Identifizierung mit der Schule und dem Verein im Vordergrund.

¢ Boogie Night hat 2021 nicht als Community- und Spendenevent stattfinden kdnnen

AUSGABEN 2021:

¢ GroRte Teil der Ausgaben: die Bezahlung der sechs Bibliothekarinnen (Mini-Jobs), sowie
eine IT-Position, (30 Stunden-Wochen), die die Schule zuséatzlich im IT-Bereich
unterstutzt.

¢ Kostenubernahme der gestellten Finanzierungsantrage. Diese waren 2020/2021
geringer als in den Jahren zuvor, da durch die Covid-19 MalRnahmen weniger
Schulbetrieb moglich war.

Finanical Report 2021

The Treasurer, Dr. Wolfgang Nothhelfer, led through the financial report with the help of
a handout. (The Financial Report 2021 will also be posted online):

INCOME 2021:
e 70% through memberships and some larger than average individual donations.
e Festival of Nations, the biggest fundraising event, accounts for about 20%.

* NMS Yearbook and NMS Shop are smaller sources of income, financed by submissions
from the Friends. The focus here is on the sense of community and identification with the
school and the association.

® Boogie Night did not take place in 2021 as a community and fundraising event

EXPENDITURE 2021:

e Largest expenditure: to pay the six librarians (mini-jobs), and an IT position, (30 hour
weeks) to provide additional IT support to the school.

e Cost absorption of the funding requests made. These were lower in 2020/2021 than in
previous years, as the Covid-19 measures made less school operation possible.



e) Tatigkeitsbericht 2021 / Activities report 2021

f)

Der Vorsitzende Arun Sharma berichtet tiber die Tatigkeitsbereiche des Férdervereins.
Zurzeit wird der Verein von den 6 Vorstandsmitgliedern und circa 5 weiteren aktiven
Eltern getragen. Sie geben dem Forderverein ein Gesicht. Um mehr Eltern zu intergieren
wurde eine Liste mit offenen Positionen zusammengestellt und mit den anwesenden
Mitgliedern besprochen (Liste lag als Handout aus). Die Bereiche, so wie der freiwillige
Arbeitsumfang / Stunden, wurden erklart und diskutiert. Einige Mitglieder haben sich
spontan dazu bereit erklart, Aufgaben zu Gbernehmen.

Der Vorstand und alle aktiven Mitglieder werden sich regelmaRBig treffen, um die
Entwicklung und AuRenwirkung miteinander zu teilen und gemeinsam im Sinne der
Schule weiterzuentwickeln. Der Vorstand dankt allen freiwilligen Unterstitzern.

Ubernommene Positionen:

Buzz / PR ¢ NMS Shop / Merchandise ¢ Alumni Koordinator ® Membership Manager ¢ IT
Koordinator e Library Koordinator

Alle offenen Bereiche werden auch online kommuniziert und selbstverstandlich kénnen
Positionen auch von mehreren Freiwilligen belegt, erarbeitet und gestalten werden.

Activities report 2021

The chairperson Arun Sharma reports on the activities of the association. Currently, the
association is supported by the 6 board members and about 5 other active parents.
They give the association a face and its operating structure. In order to get more
parents involved, a list of open positions was compiled and discussed with the members
present (the list was handed out as a handout). The areas, as well as the voluntary
workload / hours, were explained and discussed. Some members spontaneously agreed
to take on tasks.

The board and all active members will meet regularly to share the development and
external impact with each other and to develop together for the benefit of the school.
The board would like to thank all volunteer supporters.

Positions taken on:
Buzz / PR - NMS Shop / Merchandise - Alumni Coordinator - Membership Manager - IT
Coordinator - Library Coordinator.

All open areas are also communicated online and, of course, positions can also be taken
on, developed and created by several volunteers.

Finanzplan 2022 / Budget 2022

Wesentliche Ausgaben umfassen die sechs Stellen in den Bibliotheken sowie die IT-Stelle.
Dariber hinaus wird fiir 2022 ein Budget von 20.000 Euro fiir Projekte bereitgestellt, die
durch Férderantrage beantragt werden kdnnen. Die Summe und die Aufforderung, durch
Ideen und Engagement, die Schule aktiv mit zu gestalten werden im Buzz und auf
weiteren Kanalen kommuniziert.



Der Vorstand stellt folgenden Antrag zur Abstimmung:
ANTRAG:
Die Mitglieder beschlieBen, das Budget fiir 2022, wie vorgestellt, zu genehmigen.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Der Antrag ist somit angenommen.

Budget 2022

Essential expenditure includes the six posts in the libraries as well as the IT post. In
addition, a budget of 20,000 euros will be made available for 2022 for projects that can
be applied for through funding applications. The sum and the invitation to actively shape
the school through ideas and commitment will be communicated in the Buzz and on
other channels.

The Board puts the following request to a vote:

REQUEST:
That the members resolve to approve the budget for 2022 as presented.

Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

The request is thus adopted.

TOP 2 Bericht der Kassenpriifers 2020 und Entlastung des Vorstandes / Report on the Audit 2020
and approval of the financial actions of the board

Die Kassenprifer Tukunboh Emmanuel llesanmie und Claudia Dérr berichteten den
Mitgliedern von der Kassenpriifung 2020, die am 14. September 2021 in Anwesenheit von Dr.
Wolfgang Nothhelfer und Ines Wiedemann durchgefiihrt wurde. Dazu wurden Stichproben
der Kontobewegungen, die als Kontoausziige und als Exceltabelle vorlagen, mit den Antragen
fur Fordergelder abgeglichen. Die Auditoren vergewisserten sich, dass alle eingegangen
Finanzierungsantrdge von den 6 Board Mitglieder via Mail bewilligt wurden (Voting) und die
dazugehorige Rechnung vorhanden waren und dass Kosten fiir Schulreisen, die 20219/2020
nicht stattfinden konnten, zuriickiiberwiesen wurden. Alle Fragen konnten ausreichend
beantwortet werden und eine Abweichung in der Buchfiihrung wurde nicht gefunden. Damit
wurde die Priifung positiv abgeschlossen. Der Bericht der unabhangigen Rechnungspriifer
liegt vor und kann jederzeit eingesehen und abgefragt werden.

Die Kassenprifer stellen folgenden Antrag zur Abstimmung:
ANTRAG:
Die Mitglieder beschlieBen, den Vorstand fiir seine Tatigkeit im Jahr 2020 zu entlassen.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Der Antrag ist somit angenommen.




TOP 3

Report on the Audit 2020 and approval of the financial actions of the board

The auditors Tukunboh Emmanuel llesanmie and Claudia Dérr reported to the members on
the 2020 cash audit, which was carried out on 14 September 2021 in the presence of Dr
Wolfgang Nothhelfer and Ines Wiedemann. For this purpose, random samples of the account
movements, which were available as account statements and as an Excel spreadsheet, were
compared with the applications for funding. The auditors made sure that all funding
applications received had been approved by the 6 Board members via mail (voting) and that
the corresponding invoice was available and that costs for school trips that could not take
place in 20219/2020 had been transferred back. All questions could be answered sufficiently
and no discrepancy in the bookkeeping was found. The audit was thus concluded positively.
The report of the independent auditors is available and can be viewed and queried at any
time.

The auditors put the following request to the vote:
REQUEST:
The members resolve to discharge the Executive Board for its activities in 2020.

Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

The request is thus adopted.

Wabhl des/der Stellv. Vorsitzenden/in und des/der Elternvertreters/in / Election of deputy

chair and Parent‘s representative

Die stellv. Vorsetzende, Beate Zander-Zeidam wird nach langjahriger Tatigkeit ihr Amt
niederlegen. Sie berichtet kurz aus ihrer Zeit als stellv. Vorsitzende, um den Mitgliedern einen
Einblick in ihre Arbeit zu gewahren. AnschlieRend wéhlten die Mitglieder einen neuen stellv.
Vorstand. Beate Zander-Zeidam wurde herzlich verabschiedet.

a) Wabhl des/der Stellv. Vorsitzenden/in / Deputy chair

Frau Katharina Jirgensen, wohnhaft in 14052 Berlin, PreulRenallee 39, wurde von den
Mitgliedern als neue stellv. Vorsitzende vorgeschlagen. Da es keine weitere/n Anwarter/in
auf das Amt des ersten Vorsitzenden gab, stellte der Vorstand folgenden Antrag:

ANTRAG:
Die Mitglieder beschlieBen, dass Katharina Jiirgensen, die neue stellv. Vorsitzende des
Foérdervereins wird.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Katharina Jirgensen hat die Wahl angenommen.
Der Antrag ist somit angenommen.




b) Wahl des/der Elternvertreters/in / Parent‘s representative

Die jetzige Elternvertreterin im Board des Fordervereins, Sina Emde, mdchte aufgrund
beruflicher Verdanderungen das Amt niederlegen.

Herr Celli Lichman, wohnhaft in 14197 Berlin, Eberbacher Str. 20, wurde von den Mitgliedern
als neuer Vertreter der Eltern vorgeschlagen. Da es keinen weitere/n Anwarter/in auf das
Amt des Elternvertreters gibt, stellte der Vorstand folgenden Antrag:

ANTRAG:
Die Mitglieder beschlieBen, dass Celli Lichman, der neue Elternvertreter des Fordervereins
wird.

Abstimmungsergebnis: 23 JA-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen

Celli Lichman hat die Wahl angenommen.
Der Antrag ist somit angenommen.

Election of deputy chair and Parent‘s representative

The Vice-Chair, Beate Zander-Zeidam, will step down after many years of service. She briefly
reported on her time as Vice Chair to give the members an insight into her work. The
members then elected a new deputy chairperson. Beate Zander-Zeidam was given a warm
farewell.

a) Election of deputy chair

Mrs. Katharina Jiirgensen, living in 14052 Berlin, Preuf3enallee 39, was proposed by the
members as the new Deputy Chair. As there were no other candidates for the office of deputy
chair, the Executive Committee made the following request:

REQEST:

The members decide that Katharina Jiirgensen becomes the new vice-chairperson of the
FRIENDS of NMS.

Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

Katharina Jiirgensen accepted the election.
The request is therefore accepted.

b) Election of the Parent's representative

The current parent's representative on the Board of the Association, Sina Emde, wishes to
resign due to career changes.

Mr Celli Lichman, resident in 14197 Berlin, Eberbacher Str. 20, was proposed by the members
as the new parent's representative. As there is no other candidate for the office of parent
representative, the Board made the following request:



Top 4

REQUEST:
The members decide that Celli Lichman, becomes the new parent representative of the
FRIENDS of NMS.

Voting: 23 YES votes, 0 No votes, 0 abstentions.

Celli Lichman accepted the election.
The request is thus adopted.

Sonstiges / AOB

Zwei Stellvertreterinnen des Boogie Night Teams informierten die Mitglieder das flir 2022
eine Boogie Night wieder ausgerichtet werden soll. Aufgrund von Covid-19 hat 2021 keine
stattfinden kénnen. Die Stellvertreterinnen wiesen darauf hin, dass sie gerne mehr
Unterstltzung aus der Elternschaft hatten. Sie waren ein 5-kdpfiges Team, aber zwei
Freiwillige wirden bald die NMS Elternschaft verlassen und deshalb ware es schén, wenn
neue Eltern die Boogie Night Tradition in Planung und Umsetzung mit fortsetzen wiirden. Die
Boogie Night ist ein Fundraiser und Fun-Event. Es gibt eine ,Silent Auction’ mit groBartigen
Preisen, die von der Elternschaft oder umliegenden Geschaften gespendet werden, aber vor
allem ist es eine Feier fir die Gemeinschaft.

Die Jahrbuch Koordinatorin Alisa Kotmair informierte die Mitglieder tiber die Arbeit des
Jahrbuch-Teams. Auch sie bat um mehr Mitarbeit und informierte, dass das kleine Team der
freiwilligen Designer und Helfer der letzten 3 Jahre, voraussichtlich nachstes Jahr nicht mehr
in diesem Umfang das Jahrbuch umsetzen kdnnte.

Die Idee und das Ziel private Colleges und Universitaten als Werbekunden zu gewinnen
wurde dieses Jahr zur Zufriedenheit umgesetzt. Durch diese zusatzlichen Einnahmen und den
guten Verkauf des Jahrbuches, ist ein kleiner Gewinn fiir den Férderverein entstanden.

Die NMS Shop Koordinatorin Olivia Rauber-Campell informierte liber den Erfolg der neuen
NMS Kollektion. T-Shirts, Sweatshirts, Kapuzenpullover und Taschen wurden nachhaltig
produziert und haben eine sehr hohe Akzeptanz und Nachfrage bei Schiilern, Eltern, und
Belegschaft erzeugt. Die Kollektion wird, genau wie das Jahrbuch, von dem Forderverein
vorfinanziert. Auch hier stehen die Identifizierung und das Zugehorigkeitsgefiihl mit der
Schule starker im Vordergrund als der Umsatz. Dennoch erhofft sich das NMS Shop Team
auch einen kleinen Gewinn fiir den Férderverein zu erzielen.

Two deputies of the Boogie Night Team informed the members that a Boogie Night will be
organised again in 2022. Due to Covid-19, none took place in 2021. The deputies pointed out
that they would like to have more support from the parents. They would be a team of 5, but
two volunteers would soon be leaving the NMS parent body and so it would be nice to have
new parents to help continue the Boogie Night tradition in planning and implementation.
Boogie Night is a fundraiser and fun event. There is a 'Silent Auction' with great prizes
donated by the parent body or surrounding businesses, but most importantly it is a
celebration for the community.



Yearbook Coordinator Alisa Kotmair updated members on the work of the yearbook team.
She also asked for more cooperation and informed that the small team of volunteer designers
and helpers of the last 3 years, would probably not be able to implement the yearbook to this
extent next year.

The idea and the goal of attracting private colleges and universities as advertisers was
implemented satisfactorily this year. This additional income and the good sales of the
yearbook have resulted in a small profit for the Friends.

The NMS Shop Coordinator Olivia Rauber-Campbell informed about the success of the new
NMS collection. T-shirts, sweatshirts, hoodies and bags were produced sustainably and have
generated a very high acceptance and demand among students, parents and staff. The
collection, just like the yearbook, is pre-financed by the Friends. Again, identification and a
sense of belonging to the school are more important than sales. Nevertheless, the NMS Shop
Team also hopes to make a small profit for the Friends.

TOP 5 Gruppenfoto fiirs Jahrbuch / Group photo for Yearbook

Das Gruppenfoto hat stattgefunden.

The group photo has taken place.

Die Sitzung wurde um 21.50 Uhr beendet. Der Vorstand bedankte sich bei allen Anwesenden
flr ihre Unterstitzung und lhr Erscheinen.

The meeting was closed at 9.50 pm. The Board thanked all those present for their support and
attendance.
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